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 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
 RESILIENZA 

 DM 19-RIDUZIONE DEI DIVARI 
 Avviso 

 di ricerca Personale per incarichi 

 Atti della Scuola 
 All’Albo 

 CUP: G14D21000750006 
 Codice avviso:  M4C1I1.4-2024-1322  - D.M. 19/2024 

 PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
 dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
 Università-Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla 
 riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo grado e di 
 secondo grado ed alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di 
 tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 
 e il contrasto alla dispersione scolastica ” - D.M. 19/2024 - Progetto 
 “La Semina” 

 ____________ 

 1)PREMESSA 

 1.1.  Si  premette  che  questa  Istituzione  scolastica  è  stata 
 autorizzata,  con  nota  MIM  n.  141456  del  12-10-2024,  ad  attuare 
 nell’ambito  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza,  Missione 
 4,  componente  1,  l'investimento  1.4-  “Intervento  straordinario 
 finalizzato  alla  riduzione  dei  divari  territoriali  nelle  scuole  di 
 primo  grado  e  di  secondo  grado  ed  alla  lotta  alla  dispersione 
 scolastica.  Interventi  di  tutoraggio  e  formazione  per  la  riduzione  dei 
 divari  negli  apprendimenti  e  il  contrasto  alla  dispersione  scolastica 
 o”  D.M.  19/2024  -  Progetto  “La  Semina”  ,  sulla  base  delle  Istruzioni 
 operative dell’Unità di missione n. 58542 del 17-4-2024. 
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 1.2  Il  Dirigente  scolastico  ha  assunto  il  ruolo  di  Responsabile 
 unico  del  progetto/Project  Manager,  ai  sensi  del  decreto 
 legislativo n.36/2023, art. 15. 

 1.3  Il  Progetto  di  massima  elaborato  dalla  Scuola  e  denominato 
 “La  Semina”,  prevede  lo  svolgimento  di  attività  che  “come  una 
 semina”  facciano  fiorire  le  potenzialità  degli  allievi,  per 
 superare  gli  ostacoli  alla  partecipazione  alla  vita  di  Scuola  ed 
 all’apprendimento,  come  la  demotivazione,  la  scarsa  fiducia  in 
 sè,  le  barriere  linguistiche  e  le  condizioni  di  deprivazione 
 culturale di partenza. 

 1.3.1.  Il  Progetto  “La  semina”  prevede  756  ore  di  attività 
 formativa, segnatamente distinte in : 

 A1-  142  Interventi  individuali  di  mentoring  ,  chiamati 
 “edizioni”,  in  presenza,  da  3  ore  ciascuno,  in  orario 
 extra-curriculare,  con  avvio  nel  mese  di  dicembre  2024  e 
 conclusione  entro  maggio  2025,  numero  di  partecipanti  1  per 
 edizione;  ciascun  allievo  può  partecipare  a  più  edizioni. 
 Indicativamente  l’orario  sarà  dalle  13.40  alle  16.40  (3 
 ore).  Il  Mentor  sarà  esterno.  Il  totale  delle  ore  svolte 
 sarà di 426. 
 A2-  33  percorsi  di  potenziamento  delle  competenze  di  base, 
 di  rimotivazione  e  di  accompagnamento,  chiamati  “edizioni”, 
 in  presenza,  da  10  ore,  in  orario  extra-curriculare,  con 
 avvio  nel  mese  di  dicembre  2024  e  termine  nel  mese  di  maggio 
 2025,  numero  minimo  di  partecipanti  3  per  percorso.  Ciascun 
 allievo  può  partecipare  a  più  edizioni.  L’orario 
 indicativamente  del  percorso  sarà  dalle  13.40  alle  17.00  per 
 per  tre  volte  (totale  10  ore).  Il  formatore  sarà  esterno.  Il 
 totale delle ore svolte sarà di 330. 

 1.4  Le  attività  di  mentoring  (426  ore)  e  di  potenziamento  delle 
 competenze  di  base,  di  rimotivazione  e  di  accompagnamento  (330 
 ore),  saranno  svolte  in  presenza  da  una  Ente  esterno  -  in  fase  di 
 individuazione  da  parte  della  Scuola  -  dovranno  essere  tracciate 
 dagli  Organizzatori  attraverso  la  piattaforma  PNRR-Istruzione 
 (gestione  iscrizioni,  calendario,  presenze,  validazione 
 dell’attività, attestati etc.). 
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 2) OGGETTO DELL’AVVISO-PROFILI RICERCATI 

 2.1.Il  Presente  avviso  è  finalizzato  a  ricercare  adeguate 
 professionalità  per  i  seguenti  profili  necessari  per  attuare  il 
 Progetto “La semina”: 

 2.2 PROFILO A) REFERENTE ORGANIZZATIVO 

 A.1)  Organizzatore  per  la  realizzazione  organizzativa  e  per  la 
 gestione  di  complessivi  142  interventi  individuali  di  mentoring  , 
 della  durata  di  tre  ore  ciascuno,  all’interno  della  Piattaforma 
 PNRR - Istruzione. In applicazione del CCNL, sono riconosciute: 
 -1  ora  di  non  docenza,  compenso  orario  di  euro  19,25,  lordo 
 dipendente  per  ciascuna  edizione  di  tre  ore  attivata  e  conclusa; 
 il  compenso  massimo  previsto  è  pari,  quindi  a  2.733,50  euro  al 
 lordo dipendente per 142 edizioni; 

 A.2)  Organizzatore  per  la  realizzazione  organizzativa  e  per  la 
 gestione  di  complessivi  33  percorsi  di  potenziamento  delle 
 competenze  di  base,  di  rimotivazione  e  di  accompagnamento,  della 
 durata  di  dieci  ore  ciascuno,  rivolti  a  gruppi  di  almeno  tre 
 allievi.  In  applicazione  del  CCNL,  sono  riconosciute:  -  4  ore  di 
 non  docenza,  compenso  orario  di  euro  19,25  per  complessivi  77,00 
 euro  lordo  dipendente  per  ciascuna  edizione  di  10  ore  attivata  e 
 conclusa.  Il  compenso  massimo  previsto  è  pari,  quindi  a  2.541,00 
 euro al lordo dipendente per 33 edizioni; 

 Si  ricercano  fino  a  massimo  due  organizzatori,  uno  per  la 
 misura  A1  ed  uno  per  la  misura  A2.  E’  possibile  anche  un  unico 
 organizzatore per le misure A1-A2. 

 2.2.1 AMMISSIONE 
 Titoli di ammissione (entrambi): 

 -  Diploma di Laurea ed abilitazione all’insegnamento 
 -  esperienza nell’organizzazione 

 2.2.2 CRITERI 
 1°  macrocriterio:  titoli  di  studio:  votazione  laurea;  numero 
 corsi  di  specializzazione,  perfezionamento  post-laurea  ecc;  max 
 20 punti; 
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 2°  macrocriterio:  titoli  didattici  culturali:  numero  di  corsi  di 
 aggiornamento/certificazioni  specifici  nella  materia  oggetto 
 dell’avviso negli ultimi 5 anni: max 30 punti; 
 3°  macrocriterio:  attività  professionale  “sul  campo”  coerente  con 
 il profilo ricercato  max 50 punti. 

 2.3. PROFILO B) COMPONENTE DEL TEAM CONTRO LA DISPERSIONE 

 All'interno  di  ciascuna  Istituzione  scolastica  è  prevista  la 
 costituzione  di  un  Gruppo  di  lavoro  per  la  ricerca  operativa  e 
 per  la  progettazione  per  la  prevenzione  della  dispersione 
 scolastica con i seguenti compiti: 

 a)  effettua,  in  collaborazione  con  i  Consigli  di 
 classe,  la  rilevazione  degli  studenti  a  rischio 
 abbandono  e  dispersione,  anche  implicita,  e  la 
 mappatura  dei  loro  fabbisogni,  acquisendo  le 
 necessarie  autorizzazioni  da  parte  delle  famiglie 
 per la frequenza dei Corsi; 

 b)  programma,  in  raccordo  con  i  Formatori  esterni  e 
 gli Organizzatori, le attività formative; 

 L’importo  assegnato  al  Team  è  complessivamente  di  euro  1.199,28, 
 pari a 35 ore di lavoro, al costo standard di 34,00 euro all’ora. 

 Si ricercano fino a 2 componenti per la Scuola secondaria. 

 2.3.1 AMMISSIONE 
 Titolo di ammissione: 

 -  Diploma  di  Laurea  ed  abilitazione  all’insegnamento,  con 
 priorità per la Scuola secondaria: 

 -  esperienza  nell’inclusione  delle  fasce  deboli  a  rischio 
 dispersione  o  demotivazione,  con  priorità  alla  fascia  di  età 
 11-14 anni 

 - 
 2.3.2 CRITERI 

 1°  macrocriterio:  titoli  di  studio:  votazione  laurea;  numero 
 corsi  di  specializzazione,  perfezionamento  post-laurea  ecc;  max 
 20 punti; 
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 2°  macrocriterio:  titoli  didattici  culturali:  numero  di  corsi  di 
 aggiornamento/certificazioni  specifici  nella  materia  oggetto 
 dell’avviso negli ultimi 5 anni: max 30 punti; 
 3°  macrocriterio:  attività  professionale  “sul  campo”  coerente  con 
 il profilo ricercato  max 50 punti. 

 2.4  PROFILO  C  ADDETTO  AGLI  ACQUISTI  IN  FUNZIONE  DI  SUPPORTO  AL 
 RUP 

 L’incarico  prevede  il  servizio  di  supporto  tecnico, 
 economico-finanziario,  amministrativo,  organizzativo  e  legale  al 
 Rup  nella  gestione  delle  attività  inerenti  agli  acquisti  previsti 
 e  nei  contratti;  nel  dettaglio  dovrà  coadiuvare  il  RUP  nelle 
 seguenti attività: 

 a)procedure Consip e Mepa; 

 b)Fascicolo virtuale dell’operatore economico 

 c) CIG e CUP; 

 d)contratti  ed  incarichi  adempimenti  connessi  alla  candidatura 
 delle  figure  professionali  che  si  ricercano  con  gli  avvisi 
 previsti dal PNRR secondo le modalità e tempistiche ivi indicate; 

 L'incarico  sarà  retribuito  con  i  fondi  sopra  descritti  per  un 
 massimo  di  euro  376,  78  lordo  dipendente,  applicando  il  compenso 
 orario  previsto  per  lo  straordinario  degli  Assistenti  Amm.vi  dal 
 CCNL. 

 2.4.1 AMMISSIONE 
 Titolo  di  ammissione:  Diploma  di  scuola  secondaria  superiore 
 indirizzo economico 

 2.4.2 CRITERI 

 1°  macrocriterio:  titoli  di  studio:  votazione  laurea/diploma; 
 numero  corsi  di  specializzazione,  perfezionamento  post-laurea 
 ecc; max 20 punti; 
 2°  macrocriterio:  titoli  didattici  culturali:  numero  di  corsi  di 
 aggiornamento/certificazioni  specifici  nella  materia  oggetto 
 dell’avviso negli ultimi 5 anni: max 30 punti; 
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 3°  macrocriterio:  attività  professionale  “sul  campo”  coerente  con 
 il profilo ricercato negli ultimi 5 anni  max 50 punti. 

 3.VALUTAZIONE 

 La  selezione  del  personale  è  effettuata  mediante  la  comparazione 
 dei curricula  pervenuti e della griglia di valutazione. 
 La  comparazione  avverrà  mediante  l’attribuzione  del  punteggio  in 
 relazione ai singoli criteri definiti nell’avviso. 
 Al  candidato  vincitore  verrà  affidato  l’incarico  mediante 
 provvedimento  del  Dirigente  con  ulteriore  specificazione  dei 
 compiti assegnati. 

 Ai  candidati  in  posizione  utile  verrà  affidato  l’incarico 
 mediante  provvedimento  del  Dirigente  con  ulteriore  specificazione 
 dei compiti assegnati. 

 L'incarico  sarà  retribuito  con  i  fondi  sopra  descritti  applicando 
 quanto  previsto  dal  Contratto  nazionale  di  lavoro  per  le 
 prestazioni accessorie. 

 4.TEAM DI PROGETTO 

 I  candidati  individuati  per  i  diversi  profili  entrano  a  far  parte 
 del  Team  di  Progetto  per  il  DM19  Lotta  ai  divari.  Hanno  il 
 compito  ultimo  di  attuarlo,  cooperando  e  relazionandosi  fra  loro, 
 partecipando  a  riunioni,  cogliendo  gli  obiettivi  assegnati  nel 
 rispetto  delle  scadenze  e  delle  modalità  indicate  nel  presente 
 avviso  e  nelle  istruzioni  operative  citate  in  premessa.  Il  Team 
 di progetto è così costituito: 

 -  Il Project Manager (Dirigente scolastico) 
 -  Il supporto amministrativo al Project Manager (Dsga) 
 -  Il supporto per acquisti e contratti (profilo C) 
 -  Gli organizzatori (profilo A) 
 -  I formatori esterni 
 -  Il  gruppo  di  lavoro  di  lavoro  contro  la  dispersione  (profilo 

 B) 
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 5. SCADENZE E DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 5.1  Gli  interessati  presentano  apposita  domanda  di  partecipazione 
 all’Ufficio  del  protocollo  entro  7  giorni  dalla  pubblicazione  del 
 presente  avviso  secondo  i  modelli  allegati  all’indirizzo: 
 TOIC8CE00A@ISTRUZIONE.IT  con  oggetto  PARTECIPAZIONE  AVVISO 
 RICERCA  PERSONALE  PER  PROGETTO  PNRR-LINEA  DI  INVESTIMENTO  2.1 
 Avviso  “Formazione  del  personale  scolastico  per  la  transizione 
 digitale-DM66”. 

 5.2 Ciascun interessato compila: 

 i)la domanda di partecipazione, 
 ii)la griglia dei punteggi 
 iii)allega il curriculum. 

 6. RISERVATEZZA 

 6.1  Si  specifica  che  i  dati  forniti  in  occasione  della 
 partecipazione  al  presente  procedimento  ed  al  successivo 
 eventuale  rapporto  contrattuale  saranno  trattati  esclusivamente 
 ai  fini  dello  svolgimento  dell’attività  istituzionale 
 dell’amministrazione, così come espressamente disposto dal DGPR. 

 6.2  Ai  fini  del  trattamento  dei  dati  personali,  gli  interessati 
 potranno  esercitare  i  diritti  previsti  dal  predetto  DGPR.  Il 
 responsabile  del  trattamento  dei  dati  personali  è  individuato 
 nella  persona  del  dott.  Simone  Paiano,  Rappresentante  legale 
 dell’IC Perotti-Toscanini-Torino. 

 Allegati 
 -Domanda di partecipazione 
 -Griglia di valutazione 

 Il Responsabile di progetto/Project Manager 
 Il Dirigente Scolastico 

 Simone Paiano 
 Firmato digitalmente 
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 Allegato 

 CUP: G14D21000750006 
 Codice avviso:  M4C1I1.4-2024-1322  - D.M. 19/2024 

 PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
 dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
 Università-Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla 
 riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo grado e di 
 secondo grado ed alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di 
 tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 
 e il contrasto alla dispersione scolastica ” - D.M. 19/2024 - Progetto 
 “La Semina” 

 Al Dirigente Scolastico 
 dell’I.C. Perotti Toscanini di Torino 

 Oggetto:  Domanda di partecipazione all’avviso per  la ricerca di 
 Personale DM 19 Contrasto dei divari 

 Il/la sottoscritto/a  nato/a a 
 __________________________________________ 
 il  ___________  c.f.:  _________________  residente  a 
 _________________ 
 in  via  ______________  n.  ___  recapito:  telefono  fisso:  ___________ 
 recapito  tel.  cellulare  _____________  indirizzo  e-mail: 
 _________________ 

 CHIEDE 

 di  partecipare  alla  selezione  per  l’attribuzione  dell’incarico  di: 
 (crocettare le voci che interessano, possibili più scelte) 
 -  Profilo  A1-2  Referente  Organizzatore  per  i  percorsi  formativi 
 individiduali  di  tre  ore  e  per  quelli  di  gruppo  di  10  ore  tipologie 
 A1/2. 
 -  Profilo  A1  Referente  Organizzatore  per  i  percorsi  formativi 
 individuali di 3 ore tipologia A1 
 -  Profilo  A2  Referente  Organizzatore  per  i  percorsi  formativi  di  10 

 ore rivolti a gruppi di almeno tre allievi tipologia A2. 
 -  Profilo  B  componente  del  Gruppo  di  lavoro  per  il  contrasto  alla 
 dispersione 
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 -   Profilo C Supporto al RUP per acquisti e contratti 

 A  tal  fine,  consapevole  della  responsabilità  penale  e  della  decadenza 
 da  eventuali  benefici  acquisiti  nel  caso  di  dichiarazioni  mendaci, 
 dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

 ▪  di  aver  preso  visione  dell’avviso  e  di  accettarlo  in  tutte  le  sue 
 parti; 

 ▪  di essere cittadino Italiano/europeo 
 ▪  di essere in godimento dei diritti politici; 
 ▪  di  essere  Dipendente  della  Scuola  ________  ed  in  servizio  presso 

 ___________________  dall’  Anno  Scolastico  _______________,  con  i 
 seguenti  incarichi  relativi  al  digitale 
 __________________________________________ 

 ▪  di  essere  Dipendente  di  altra  P.A.  (indicare  l’Ente  di 
 appartenenza) _________________; 

 ▪  di  non  essere  Dipendente  di  nessuna  P.A.  ma  di  essere 
 __________________________________________________________________ 

 ▪  di non aver subito condanne penali; 
 ▪  di  possedere  il/i  seguente/i  titolo/i  per  l’ammissione  alla 

 procedura (elencare i titoli di ammissione posseduti) 

 ______________________________ 

 ______________________________ 

 Il/la  sottoscritto/a,  ai  sensi  del  Regolamento  europeo  Privacy 
 2016/679     ,  autorizza  L’Amministrazione  Scolastica  al  trattamento  dei 
 dati  contenuti  nella  presente  autocertificazione  esclusivamente 
 nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 Data  ________________  Firma ___________________________ 

 Si allegano: 
 - curriculum datato e firmato; 
 - griglia di valutazione datata e firmata. 
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 ALLEGATO GRIGLIA DI 
 VALUTAZIONE 

 CUP: G14D21000750006 
 Codice avviso:  M4C1I1.4-2024-1322  - D.M. 19/2024 

 PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
 dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
 Università-Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla 
 riduzione dei divari territoriali nelle scuole di primo grado e di 
 secondo grado ed alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di 
 tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti 
 e il contrasto alla dispersione scolastica ” - D.M. 19/2024 - Progetto 
 “La Semina” 

 Il  /  La  sottoscritto/a  ________________________________  compila, 
 sotto  la  propria  personale  responsabilità,  anche  sotto  il  profilo 
 penale per dichiarazioni mendaci, la seguente griglia di valutazione: 

 1° Macrocriterio: Titoli di studio MAX 
 20  Punti 

 Da 
 compilare 
 a cura del 
 candidato 

 Da 
 compilare 
 a cura 
 commissio 
 ne 

 titolo  di  studio  per  ammissione  a  procedura 
 (diploma Scuola superiore o Laurea) 
 fino a 89 …………………….. 2 punti 
 da 90 a 104 ..……………. … 6 punti 
 da 105-110 lode ……………. … 12 punti 
 Per il Diploma si rapporta a 100. 

 Max 
 punti 
 12 

 Indicare 
 voto 

 Altri  titoli  di  studio  (Lauree,  Master, 
 Dottorati) 
 fino a 89 …………………….. 1 punti 
 da 90 104 …………..…..  3 punti 
 da 105 -110 e lode……..… 4 punti 

 Max 
 punti 

 4 

 Indicare 
 voto e 

 tipologia 

 Master/Corsi  annuali  post  laurea  con 
 certificato  inerente  il  profilo  per  cui  si 
 candida 

 Max 
 punti 

 4 

 Indicare 
 numero e 
 tipologia 

 2°  Macrocriterio:  Titoli  didattici 
 culturali ultimi cinque anni MAX 30 
 Corsi  di  formazione  e  aggiornamento 
 attinenti  alla  figura  richiesta,  in  qualità 
 di discente (1 punto per ciascun corso) 

 Max 
 punti 
 20 

 Indicare 
 numero 
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 Certificazioni  Informatiche  (1  punto  per 
 Certificazione) 

 Max 
 punti 

 3 

 Indicare 
 numero 

 Altre  certificazioni  professionali  e 
 specialistiche (1 punto per ogni corso) 

 Max 
 punti 

 7 

 Indicare 
 numero 

 3°  Macrocriterio:  attività  professionale 
 sul campo MAX 50 
 Descrivere  esperienza  specifica  attinente 
 al  profilo  richiesto  nell’avviso  per  cui  si 
 partecipa  (da  1  a  4  punti  per  ciascuna 
 esperienza,  a  seconda  della  sua  rilevanza  e 
 significatività) 

 Max 20 
 punti 

 Indicare 
 numero di 

 anni 

 Incarichi significativi relativi al profilo 
 per cui si partecipa negli ultimi cinque 
 anni (da 1 a 5 punti per ciascuna 
 esperienza, a seconda della sua rilevanza e 
 significatività) 

 Max 
 punti 
 30 

 Indicare 
 numero 

 incarichi 
 e 

 tipologia 

 TOTALI 

 Data ____________                  Firma _____________________ 
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